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PRIJAVA ZA POSAO
Poštovani, pred Vama se nalazi formular za prijavu za posao. Potrebno je da popunite sva polja čitko štampanim slovima. Ukoliko Vaša znanja i veštine odgovaraju zahtevima kompanije bićete pozvani na testiranje za poziciju za koju ste se prijavili. Neadekvatno popunjene prijave nećemo uzimati u obzir.
Hvala na interesovanju i poverenju!

Prijavljujem se za poziciju: _________________________________________________________

	Ime I prezimekandidata:
	

	Datum rođenja:
	
	JMBG:
	

	Adresastanovanja:
	
	Opštinastanovanja:
	

	Br. mobilnog/fiksnogtelefona:
	
	Email adresa:
	

	Obrazovanje:
(Označite ono što ste poslednje završili i upišite naziv ustanove)
	rfa  Lice bez obrazovanja I stručne spreme        Četvorogodišnja srednja škola
 (
Srednja šk
)
Osnovno obrazovanje                                       Viša škola -__________________________

       Trogodišnja srednja škola                                Fakultet -____________________________


Prethodno radno iskustvo:(Napišite poslednja tri radna iskustva, ili ono radno iskustvo za koja smatrate da je bitno za ovo radno mesto/poziciju. Takođe, upišite koliko dugo ste radili kod svakog poslodavca)
	1.
	Vremenski period rada u mesecima/godinama:

	2.
	Vremenski period rada u mesecima/godinama:

	3.
	Vremenski period rada u mesecima/godinama:

	Spremnost za rad po smenama?
	        1 smena          2 smene            3 smene   

	Da li ste do sada bili na testiranju?
	        DA                  NE

	Ukoliko ste bili na testiranju napišite za koje radno mesto ste se testirali.
	

	Da li ste nekada radili u kompaniji Magna?
	         DA                  NE

	Da li ste trenutno u radnom odnosu?
	         DA                  NE



__________________________                                ____________________________________________
 DATUM PODNOŠENJA PRIJAVE                                                      POTPIS PODNOSIOCA PRIJAVE
[bookmark: _Hlk104185756][bookmark: _Hlk104185757]*Kompanija „MAGNA“ prihvata jednakost svih ljudi i zabranjuje politike koje uzrokuju smetnje ili štete pojedincima ili grupama zbog svoje rasne, nacionalne, religijske, polne ili rodne pripadnosti, invaliditeta, seksualne orijentacije, socijalnog ili bračnog statusa.
**Poverljivost podataka kompanije je od suštinskog značaja za nas, i svi koji konkurišu za posao ili započnu rad kod nas obavezni su da strogo poštuju našu politiku o zaštiti informacija i da čuvaju poverljive podatke kao najvažniju odgovornost prema našem poslovanju.
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